
F 　能力開発推進

255
インストラクター養成講座～研修で成果を
あげる原則と技術～

インストラクターの基本的な技術であるわかりやすい
話し方、受講者との関わり方、事前準備のコツと工夫
点について解説する。

25
分
'93

誰でも自信をもってインストラクターが務まるよう、
基本の考え方から具体的なノウハウまで紹介。

256
インストラクターの心得
～自信を深め、熱意を高めよう～

社内研修会のインストラクターとして、どのような心
構えや準備が必要かを解説。

25
分
('94)

257
社内研修会の基本技法～成功するすす
め方のポイントを身につけよう～

研修会の基本技法を流れにしたがって紹介し、インス
トラクターの役割を明らかにする。

25
分
('94)

258
社内研修会の応用技法
～プロからヒントをつかみとろう～

インストラクターが応用力を発揮する場面と、インス
トラクションの方法を紹介。

25
分
('94)

259 ビデオ研修の上手なすすめ方
ビデオ教材をより効果的に活用して研修会をすすめる
ためのポイントを解説。

14
分
('94)

260
中小企業の人材育成
～職業能力開発推進者活動マニュアル

中小企業におけるOJT、OFFJTの実態を見ながら、人材
教育に必要なものは何かを考える。

30
分
('86)

261
始めよう!能力開発
～教育ニーズのつかみ方～

ある企業の職業能力開発推進者が、従業員の能力開発
の立案にこぎつけるまでを描き、作業内容や問題点を
解説。

20
分
('87)

262
活かそう!教育プラン
～教育訓練技法の選択

教育訓練技法の中で、論技法、事例研究、ロールプレ
イング、討議法、感受性訓練の特色と具体例、教育訓
練技法の選択のし方を紹介。

30
分
('89)

263 OJT－その効果的な進め方
OJTの基本的な考え方、段階的展開、OJT実践場面を
シュミレーション的に構成し、それぞれのステップに
おける留意点を解説。

30
分
('90)

264 事業内職業能力開発計画作成のご案内
◇なぜ作成するのか ◇構成と基本 ◇計画の作成実務
◇キャリア形成促進助成金の申請 ◇Q&A ◇事例紹介
◇作成に便利なツールとアドバイス

50
分
'08

743
DVD
事業内職業能力開発計画作成のご案内

◇なぜ作成するのか ◇構成と基本 ◇計画の作成実務
◇キャリア形成促進助成金の申請 ◇Q&A ◇事例紹介
◇作成に便利なツールとアドバイス

50
分
'08

全3巻
インストラクター養成講座
やる気を高める社内研修会のすすめ方


